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SIMULACIÓN COLECTIVO DE INFORMÁTICA DE 1 TRABAJADOR CON 1 TRIENIO 
 
COORD. INFORMÁTICA  H24/2 
 
Complementos Salariales Año 08 Año 09 Total’ 08 Total’09 Dif. 08-09
Salario de Nivel Profesional 1.360,18 1.402,61 16.322,16 16.831,32 509,16 
Salario de Ocupación (Experimentado) 391,62 399,45 4.699,44 4.793,40 93,96 
Antigüedad 26,21 26,73 314,52 320,76 6,24 
Turnicidad 162,66 165,91 1.951,92 1.990,92 39,00 
Nocturnidad 83,80 85,48 1.005,60 1.025,76 20,16 
Incentivo cumplimiento jornada 57,25 74,00 687,00 888,00 201,00 
Transporte 39,97 40,47 479,64 485,64 6,00 
Plus residencia 62,89 64,15 754,68 769,80 15,12 
Paga extraordinaria (sin trienios) 1.792,69 1.843,77 3.585,38 3.687,54 102,16 
Liquidación Incentivo Plus (1) julio’09 126,00 155,08 126,00 155,08 29,08 
Liquidación Masa Certific.y Monit.(2) agosto´09 0,00 180,00 0,00 180,00 180,00 
Total mes (sin paga extra) 2.184,58 2.258,80 29.926,34 31.128,22 1.201,88 
Diferencia mes (sin paga extra, ni Liq. (1) y (2) 74,22  
 
(1) Se abonará en la nómina de julio de 2009,  155,08 €  a todos los trabajadores que hayan percibido 8 meses el Incentivo 
Cumplimiento de Jornada durante el 2008. 
 
(2) Se abonará en la nóm,ina de agosto de 2009,  180,00 € a todos los trabajadores lineal y proporcional al tiempo trabajado en el 
período comprendido entre el 1 de junio de 2008 y el 1 de junio de 2009 
 
Nota: Los salarios de ocupación reflejados en esta tabla corresponden al Experimentado, en los casos de los que se perciban el 
Medio le corresponde el 66% y el Junior el 33% 
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TÉCNICO INFORMÁTICA  H24/2 
 
Complementos Salariales Año 08 Año 09 Total’ 08 Total’09 Dif. 08-09
Salario de Nivel Profesional 1.196,83 1.234,16 14.361,96 14.809,92 447,96 
Salario de Ocupación (Experimentado) 374,73 382,22 4.496,76 4.586,64 89,88 
Antigüedad 26,21 26,73 314,52 320,76 6,24 
Turnicidad 162,66 165,91 1.951,92 1.990,92 39,00 
Nocturnidad 74,43 75,92 893,16 911,04 17,88 
Incentivo cumplimiento jornada 57,25 74,00 687,00 888,00 201,00 
Transporte 39,97 40,47 479,64 485,64 6,00 
Plus residencia 62,89 64,15 754,68 769,80 15,12 
Paga extraordinaria (sin trienios) 1.629,34 1.675,32 3.258,68 3.350,64 91,96 
Liquidación Incentivo Plus (1) julio’09 126,00 155,08 126,00 155,08 29,08 
Liquidación Incentivo Plus (1) agosto´09 0,00 180,00 0,00 180,00 180,00 
Total mes (sin paga extra) 1.994,97 2.063,56 27.324,32 28.448,44 1.124,12 
Diferencia mes (sin paga extra, ni Liq. (1) y (2) 68,59  
 
(1) Se abonará en la nómina de julio de 2009,  155,08 €  a todos los trabajadores que hayan percibido 8 meses el Incentivo 
Cumplimiento de Jornada durante el 2008. 
 
(2) Se abonará en la nóm,ina de agosto de 2009,  180,00 € a todos los trabajadores lineal y proporcional al tiempo trabajado en el 
período comprendido entre el 1 de junio de 2008 y el 1 de junio de 2009 
 
Nota: Los salarios de ocupación reflejados en esta tabla corresponden al Experimentado, en los casos de los que se perciban el 
Medio le corresponde el 66% y el Junior el 33% 
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TÉCNICO INFORMÁTICA  Mañanas  
 
Complementos Salariales Año 08 Año 09 Total’ 08 Total’09 Dif. 08-09
Salario de Nivel Profesional 1.196,83 1.234,16 14.361,96 14.809,92 447,96 
Salario de Ocupación (Experimentado) 374,73 382,22 4.496,76 4.586,64 89,88 
Antigüedad 26,21 26,73 314,52 320,76 6,24 
C. Flexibilidad Jornada Normal 76,02 77,54 912,24 930,48 18,24 
Incentivo cumplimiento jornada 57,25 74,00 687,00 888,00 201,00 
Transporte 63,98 65,52 767,76 786,24 18,48 
Plus residencia 62,89 64,15 754,68 769,80 15,12 
Paga extraordinaria (sin trienios) 1.629,34 1.675,32 3.258,68 3.350,64 91,96 
Liquidación Incentivo Plus (1) julio’09 126,00 155,08 126,00 155,08 29,08 
Liquidación Incentivo Plus (1) agosto´09 0,00 180,00 0,00 180,00 180,00 
Total mes (sin paga extra) 1.857,91 1.924,32 25.679,60 26.777,56 1.097,96 
Diferencia mes (sin paga extra, ni Liq. (1) y (2) 66,41  
 
(1) Se abonará en la nómina de julio de 2009,  155,08 €  a todos los trabajadores que hayan percibido 8 meses el Incentivo 
Cumplimiento de Jornada durante el 2008. 
 
(2) Se abonará en la nóm,ina de agosto de 2009,  180,00 € a todos los trabajadores lineal y proporcional al tiempo trabajado en el 
período comprendido entre el 1 de junio de 2008 y el 1 de junio de 2009 
 
Nota: Los salarios de ocupación reflejados en esta tabla corresponden al Experimentado, en los casos de los que se perciban el 
Medio le corresponde el 66% y el Junior el 33% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 


