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De acuerdo con las Bases de la Convocatoria (punto 8.2.1) el presente documento se deberá 
presentar en el momento que le sea requerido, debidamente cumplimentado, adjuntando los 
correspondientes contratos de trabajo y certificados acreditativos de los trabajos y funciones 
realizadas, además del certificado de vida laboral. 
 

NO PRESENTAR CON LA SOLICITUD 
 
 
 

DATOS PERSONALES: 
 
 

 
 
 

 
NOMBRE 
 

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO 

 
 
 
PUESTO DE TRABAJO AL QUE ASPIRA 
 

OCUPACIÓN 
 

 CENTRO 
 

 
 
 
 
 
 
 
MÉRITOS POR FORMACIÓN (marque con una X los que acredita)    
 
FP Grado Medio Electricidad y Electrónica: 

o Equipos Electrónicos de Consumo.  
o Instalaciones eléctricas y automáticas.  
o Instalaciones de Telecomunicaciones.  
o Equipos e instalaciones electrotécnicas  

FP Grado Medio Instalación y Mantenimiento:  
o Instalación y mantenimiento electromecánico de maquinaria y conducción de líneas.  
o Montaje y mantenimiento de instalaciones de frío, climatización y producción de calor.  

FP Grado Superior Electricidad y Electrónica:  
o Desarrollo de productos electrónicos.  
o Instalaciones electrotécnicas.  
o Sistemas de regulación y control automáticos.  
o Sistemas de telecomunicación e informáticos.  

FP Grado Superior Instalación y Mantenimiento: 
     o Mantenimiento de instalaciones térmicas y de fluidos.  
     o Desarrollo de proyectos de instalaciones térmicas y de fluidos.  
     o Mantenimiento de equipo industrial.  
 
 
  

NIF 
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MÉRITOS POR EXPERIENCIA 
 

 EMPRESA 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Fin 

PUESTOS/FUNCIONES 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

      
 
 
 
 
 
 
Cualquier inexactitud o falsedad que se pudiera detectar en los datos facilitados por el interesado, darán 
lugar a su exclusión automática y definitiva de este proceso de selección. Por tanto, el candidato se 
responsabiliza de la veracidad y exactitud de los datos comunicados y autoriza la recogida y el 
tratamiento de los mismos por parte de Aena. 
De conformidad con lo establecido en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de 
Datos de Carácter Personal, le informamos de que la empresa garantiza la adopción de las medidas 
oportunas para asegurar el tratamiento confidencial de dichos datos. Estos quedarán incorporados a un 
fichero, cuya finalidad es disponer de todos los currícula de los participantes en la convocatoria. 
 
La Oficina Central de Protección de Datos de Aena (C/ Arturo Soria 109, 28043 Madrid), es el Órgano 
ante quien usted podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición en la 
forma legalmente prevista, siendo Aena el Órgano Responsable del Fichero.   
     

 
Madrid, a            de                         de 2010  
Firma       

 


