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En relacion con la Convocatoria de Provision Externa, de fecha 15 de febrero de 2006, para
la cobertura de 619 puestos de trabajo de personal laboral, de caracter fijo de plantillay a la
vista de las propuesta de la Comision de Valoracion, de acuerdo con el acta de 6 de
noviembre de 2006, la Direccién de Organizacion y Recursos Humanos

RESUELVE

A la vista de las renuncias a las plazas fijas adjudicadas en Resoluciones de esta Direccion
de fecha 24 y 31 de octubre de 2006, proceder a la publicacion del listado definitivo de
adjudicaciones por estricto orden de puntuacion final. (Anexo I).

Los candidatos seleccionados que hayan obtenido plaza en cualquiera de las ocupaciones
que, de acuerdo con los Programas publicados como Anexo VI de la Convocatoria,
requieran Reconocimiento Médico adecuado para el desempefio de la ocupacion a la
que han optado, seran convocados para realizarlo, debiendo de resultar aptos para tener
adjudicada definitivamente la plaza.

En el caso de no resultar apto, el candidato sera eliminado y pasaran, sucesivamente, el
resto de los aspirantes que hayan superado las pruebas selectivas, por estricto orden de
puntuacion final.

Madrid, 6 de noviembre de 2006

Begofia Gosalvez Mayordomo
Directora de Organizacion y Recursos Humanos



